
“ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ ΑΕΙΦΟΡΟΥ 
ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΗΣ ΜΕ ΓΝΩΜΟΝΑ 
ΤΟΥΣ 17 ΣΤΟΧΟΥΣ ΒΙΩΣΙΜΗΣ 
ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ

Ενίσχυση της βιωσιμότητας και της 
κοινωνικής ευημερίας σε τοπικό 
επίπεδο. ”
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ΚΑΤΑΝΟΩΝΤΑΣ ΤΟΥΣ ΣΤΟΧΟΥΣ

• Η υλοποίηση μιας αειφόρου στρατηγικής στην τοπική

αυτοδιοίκηση, με γνώμονα τους 17 Στόχους Βιώσιμης

Ανάπτυξης (ΣΒΑ) του ΟΗΕ, αποτελεί ένα κρίσιμο βήμα

για την ενίσχυση της βιωσιμότητας και της κοινωνικής

ευημερίας σε τοπικό επίπεδο.

• Οι ΣΒΑ καθορίζουν 17 στόχους και 169 επιμέρους

στόχους που καλύπτουν πτυχές της κοινωνίας, της

οικονομίας και του περιβάλλοντος.

• Η υλοποίηση αυτών των στόχων σε τοπικό επίπεδο είναι

καθοριστική, καθώς οι τοπικές αρχές έχουν άμεση

επαφή με τις ανάγκες και τις προκλήσεις των πολιτών.
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ΑΕΙΦΟΡΙΑ
sustainability

ΑΝΑΠΤΥΞΗ

Μακροπρόθεσμη οικονομική ανάπτυξη
Long-term financial development

Διαφύλαξη φυσικών πόρων
Protection of natural resources

Κοινωνική ευημερία
Social prosperity

Θέσεις εργασίας
jobs

Κοινωνική συνοχή
Social cohesion

Υψηλό βιοτικό επίπεδο
High living standards 

Συνεχής εξέλιξη προς νέους τομείς
Development in new sectors

Καινοτομία
Innovation
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ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΗ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΣΤΗΝ ΤΟΠΙΚΗ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗ

• Αξιολόγηση των τοπικών αναγκών και 

προτεραιοτήτων.

• Εκπόνηση μιας ενιαίας στρατηγικής αειφορίας.

• Δημιουργία συνεργειών και συμμαχιών.

• Ανάπτυξη βιώσιμων πολιτικών και 

προγραμμάτων.

• Παρακολούθηση και αξιολόγηση της προόδου.
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ΠΡΩΤΟΒΟΥΛΙΕΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ ΚΑΙ Ο ΡΟΛΟΣ ΤΟΥΣ ΣΤΗΝ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ ΤΩΝ ΣΒΑ

• Στήριξη τοπικών κοινοτήτων μέσω της 

χρηματοδότησης κοινωνικών προγραμμάτων ή 

πρωτοβουλιών για τη μείωση της φτώχειας.

• Προώθηση βιώσιμων παραγωγικών 

διαδικασιών και πράσινων τεχνολογιών που 

μειώνουν το περιβαλλοντικό αποτύπωμα.

• Δημιουργία ευκαιριών εκπαίδευσης και 

κατάρτισης για τους νέους και τις ευάλωτες 

ομάδες, προκειμένου να ενισχυθεί η κοινωνική 

ένταξη και η επαγγελματική κατάρτιση.
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ΟΙ ΣΒΑ ΣΤΗ ΔΗΜΟΣΙΑ ΣΦΑΙΡΑ ΚΑΙ ΤΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΤΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ

Οι τοπικές αρχές μπορούν να:

• Δημιουργούν πλατφόρμες συμμετοχής και διαβούλευσης, 

ενθαρρύνοντας τους πολίτες να συμμετέχουν ενεργά στη 

λήψη αποφάσεων που επηρεάζουν το μέλλον τους.

• Προάγουν την ενημέρωση και την ευαισθητοποίηση γύρω 

από τις προκλήσεις της βιώσιμης ανάπτυξης, ενθαρρύνοντας 

τους πολίτες να υιοθετήσουν πιο υπεύθυνες και βιώσιμες 

συμπεριφορές.

• Ενισχύουν τη διαφάνεια και τη λογοδοσία στην υλοποίηση 

των ΣΒΑ, δημιουργώντας εμπιστοσύνη και θετική συμμετοχή.
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ΣΤΟΧΟΣ 1: ΕΞΑΛΕΙΨΗ ΤΗΣ ΦΤΩΧΙΑΣ

• Προγράμματα κοινωνικής υποστήριξης για ευάλωτες 

ομάδες το (π.χ. διανομή τροφίμων, στέγαση, βοήθεια σε 

άστεγους). Το Πολυδύναμο Δημοτικό Κέντρο Στροβόλου, 

διανέμει Πακέτα Αγάπης σε οικογένειες που το έχουν ανάγκη, 

ειδικότερα κατά την περίοδο των εορτών σ συνεργασία με 

τοπικές εταιρείες και συνδέσμους πολιτών. 

• Δημιουργία τοπικών δομών στήριξης, όπως κοινωνικά 

παντοπωλεία, κέντρα στήριξης ανέργων και κοινωνικές 

επιχειρήσεις. Το κοινωνικό παντοπωλείο του Δήμου 

λειτουργεί από το 2015 παρέχοντας βοήθεια σε 220 

οικογένειες ανά μήνα.

”
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ΣΤΟΧΟΣ 2: ΜHΔΕΝΙΚΗ ΠΕΙΝΑ

• Υποστήριξη τοπικής και βιώσιμης γεωργίας μέσω της 

δημιουργίας τοπικών αγορών και συνεργασιών με τοπικούς 

παραγωγούς. Στον Στρόβολο, η γεωργική γη καλλιεργείται κυρίως 

για την παραγωγή σιτηρών. Ο Δήμος αν και δεν διαθέτει γεωργική 

γη προς παραγωγή οπωροκηπευτικών, λειτουργεί Λαϊκή Αγορά 

εβδομαδιαίως φιλοξενώντας μικρούς παραγωγούς με στόχο την 

προώθηση βιολογικών και άλλων προϊόντων. 

• Διατροφικές εκπαιδευτικές δράσεις διοργανώνονται για την 

προώθηση της υγιεινής διατροφής στα πλαίσια της εβδομάδας 

Κινητικότητας όπως και η πραγματοποίηση του Happiness Fair για 

προώθηση της υγιεινής διατροφής και ευεξίας.

”
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ΣΤΟΧΟΣ 3: ΚΑΛΗ ΥΓΕΙΑ ΚΑΙ ΕΥΗΜΕΡΙΑ

• Ενίσχυση των τοπικών υπηρεσιών υγείας μέσω της προώθησης 

του προγράμματος Smart Health- Βοήθεια στο σπίτι.

• Δημόσιες εκστρατείες για την υγεία, όπως η προώθηση της 

σωματικής άσκησης και της ψυχικής υγείας καθώς και υποστήριξη 

εθελοντικών αιμοδοσιών σε ετήσια βάση σε συνεργασία με 

Κρατικούς φορείς όπως το Κέντρο Αίματος του Υπουργείου Υγείας 

αλλά και ιδιωτικές εταιρείες.

”
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ΣΤΟΧΟΣ 4: ΠΟΙΟΤΗΤΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

• Δημιουργία κέντρων δια βίου μάθησης για την 

υποστήριξη ενηλίκων και ατόμων με αναπηρία. Το 

Ανοικτό σχολείο του Δήμου διαθέτει πληθώρα 

προγραμμάτων που αφορούν τη δια βίου μάθηση κοινού 

κάθε ηλιακής κατηγορίας εμπλουτίζοντας κάθε χρόνο το 

εκπαιδευτικό του πρόγραμμα. Την σχολική χρονιά 2023-

2024 το Ανοικτό Σχολείο είχε 3,000 συμμετέχοντες. 

”
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ΣΤΟΧΟΣ 5: ΙΣΟΤΗΤΑ ΤΩΝ ΦΥΛΩΝ

• Ενίσχυση των προγραμμάτων για την ισότητα των φύλων

και την καταπολέμηση της βίας κατά των γυναικών (π.χ. 

δημιουργία καταφυγίων και τηλεφωνικών γραμμών 

βοήθειας).

• Εκστρατείες ευαισθητοποίησης για την ισότητα των φύλων 

και την προώθηση του γυναικείου επιχειρηματικού 

δυναμικού. O    Δήμος διαθέτει πλέον λειτουργό ισότητας που 

άπτεται θεμάτων που αφορούν την ισότητα στο εργασιακό 

χώρο

”
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ΣΤΟΧΟΣ 6: ΚΑΘΑΡΟ ΝΕΡΟ ΚΑΙ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗ

• Αναβάθμιση των υποδομών ύδρευσης και αποχέτευσης, 

εξασφαλίζοντας την ασφαλή παροχή καθαρού νερού σε δημόσιους 

χώρους καθώς και την τοποθέτηση ψυκτών νερού στο γραμμικό πάρκο 

Πεδιαίου με στόχο την προώθηση και σε άλλα πάρκα

• Δράσεις ευαισθητοποίησης για την εξοικονόμηση νερού και την 

προστασία των υδάτινων πόρων. Η ορθολογιστική διαχείριση του 

νερού άρδευσης αλλά και η προώθηση χρήσης του ανακυκλωμένους 

νερού στα δημόσια πάρκα με χρήση αυτοματισμών και το σωστό 

σχεδιασμό των αρδευτικών δικτιών συμβάλει στην εξοικονόμηση 

νερού.

”
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ΣΤΟΧΟΣ 7: ΑΞΙΟΠΡΕΠΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗ

• Δημιουργία θέσεων εργασίας σε τοπικό επίπεδο μέσω 

της υποστήριξης των μικρών και μεσαίων επιχειρήσεων στις 

καθημερινές εργασίες του Δήμου, καθώς και της 

προώθησης των πράσινων επιχειρήσεων.

• Προγράμματα κατάρτισης και επαγγελματικής 

εκπαίδευσης για την ενίσχυση των δεξιοτήτων των 

εργαζομένων μέσω του Κέντρου Πράσινης 

επιχειρηματικότητας του Δήμου.

”
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ΣΤΟΧΟΣ 8: ΒΙΩΣΙΜΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΚΑΙ ΕΡΓΑΣΙΑ

• Υποστήριξη της πράσινης οικονομίας, με τη 

χρηματοδότηση και την ενίσχυση βιώσιμων επενδύσεων και 

επιχειρηματικών μοντέλων.

• Ενίσχυση της επιχειρηματικότητας μέσω της ανάπτυξης 

τοπικών επιχειρηματικών κέντρων και δομών στήριξης.

”
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ΣΤΟΧΟΣ 9: ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ, ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑ ΚΑΙ ΥΠΟΔΟΜΕΣ

• Αναβάθμιση των υποδομών μεταφορών και επικοινωνίας

για τη διευκόλυνση της πρόσβασης στην αγορά και τη 

βελτίωση της συνδεσιμότητας. Ο Δήμος έχει προωθήσει το 

πρόγραμμα Door to Door.

• Προώθηση της καινοτομίας και των νέων τεχνολογιών

μέσω της υποστήριξης τοπικών ερευνητικών και 

αναπτυξιακών προγραμμάτων.

”
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ΣΤΟΧΟΣ 10: ΜΕΙΩΣΗ ΤΩΝ ΑΝΙΣΟΤΗΤΩΝ

• Προγράμματα κοινωνικής ένταξης και ενίσχυσης των 

ευάλωτων ομάδων (π.χ. μετανάστες, άτομα με αναπηρία) 

κυρίως μέσω ευρωπαϊκών προγραμμάτων. 

• Δημιουργία δημόσιων υπηρεσιών προσβασιμότητας για 

όλες τις ομάδες του πληθυσμού, ανεξαρτήτως κοινωνικής ή 

οικονομικής κατάστασης. Μεγάλος αριθμός υπηρεσιών του 

Δήμου και πληρωμών μπορούν αν γίνουν και ηλεκτρονικά.

”
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ΣΤΟΧΟΣ 11: ΒΙΩΣΙΜΕΣ ΠΟΛΕΙΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΟΤΗΤΕΣ

• Ανάπτυξη πράσινων και βιώσιμων πόλεων με την 

προώθηση της βιώσιμης αστικής ανάπτυξης και την 

ενίσχυση των δημόσιων χώρων.

• Προώθηση της βιώσιμης κινητικότητας, όπως το 

ποδήλατο και η δημόσια συγκοινωνία, για την 

ελαχιστοποίηση της κυκλοφοριακής συμφόρησης και της 

ρύπανσης. Δημιουργία ποδηλατοδρόμων και αναβάθμιση 

των υποδομών τους.

”



18

ΣΤΟΧΟΣ 12: ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΚΑΤΑΝΑΛΩΣΗ ΚΑΙ ΠΑΡΑΓΩΓΗ

• Προώθηση της ανακύκλωσης και της κυκλικής 

οικονομίας σε τοπικό επίπεδο μέσω της εκπαίδευσης των 

πολιτών και της ενίσχυσης των υποδομών ανακύκλωσης. 

Προώθηση δημιουργίας πράσινων γωνιών σε κάθε γειτονιά 

ώστε η εναπόθεση  αποβλήτων να γίνεται οργανωμένα με 

διαλογή στη πηγή.

• Υποστήριξη βιώσιμων πρακτικών παραγωγής και 

κατανάλωσης από τις τοπικές επιχειρήσεις και τους 

καταναλωτές.

”
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ΣΤΟΧΟΣ 13: ΔΡΑΣΗ ΓΙΑ ΤΟ ΚΛΙΜΑ

• Προώθηση της πράσινης ενέργειας και της ενεργειακής 

απόδοσης στις τοπικές κοινότητες. Ο Δήμος έχει επιλεχθεί 

και επιχορηγηθεί για την ενεργειακή αναβάθμιση του 

Δημοτικού Μεγάρου , προωθεί τη χρήση φωτιστικών 

Φωτοβολταϊκού τύπου, προχωρεί στον εξηλεκτρισμό του 

στόλου του και την τοποθέτηση φωτοβολταϊκών πλαισίων 

για μείωση της κατανάλωσης ενέργειας.

• Εκστρατείες ευαισθητοποίησης για την κλιματική αλλαγή

και την ανάγκη για ατομικές και συλλογικές δράσεις για τη 

μείωση του ανθρακικού αποτυπώματος.

”
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ΣΤΟΧΟΣ 14: ΖΩΗ ΣΤΟ ΝΕΡΟ

• Προστασία και αποκατάσταση των τοπικών υδάτινων 

οικοσυστημάτων. Ο Δήμος συμμετέχει και προωθεί δράσεις για την 

προστασία του Πεδιαίο ποταμού αλλά και την αναβάθμιση του ώστε να 

καταστεί σημείο αναφοράς και πάλι για το Στρόβολο. Η προστασία της 

κοίτης και των υδατοσυλλογών κατά μήκος του ποταμού προωθούν 

ταυτόχρονα και την προστασία και της βιοποικιλότητας.

• Εκστρατείες ευαισθητοποίησης για την προστασία των θαλασσών και 

των ποταμών από τη ρύπανση και την υπερεκμετάλλευση προωθούνται με 

τελευταίο παράδειγμα το 1ο ετήσιο Φεστιβάλ Πεδιαίου –Ροή Ζωής το οποίο 

πραγματοποιήθηκε τον Νοέμβριο του 2024 από το Γραφείο της Επιτρόπου 

Περιβάλλοντος και στο οποίο συμμετείχε ενεργά ο Δήμος.

”
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ΣΤΟΧΟΣ 15: ΖΩΗ ΣΤΗ ΣΤΕΡΙΑ

• Προστασία των τοπικών οικοσυστημάτων και της 

βιοποικιλότητας μέσω της δημιουργίας δημόσιων χώρων πρασίνου 

και ετήσιων δεντροφυτεύσεων, τοποθέτηση φωλιών για πουλιά και 

μέλισσες, δημιουργία πάρκων επικονιαστών.

• Προώθηση βιώσιμων γεωργικών πρακτικών που προστατεύουν 

το έδαφος και τα οικοσυστήματα όπως η ανακύκλωση των 

κλαδεμάτων, η ποικιλομορφία στις φυτεύσεις, η χρήση συστημάτων 

άρδευσης χαμηλής κατανάλωσης.

”
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ΣΤΟΧΟΣ 16: ΕΙΡΙΝΙΚΕΣ ΚΑΙ ΧΩΡΙΣ ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΥΣ ΚΟΙΝΩΝΙΕΣ

• Ενίσχυση της τοπικής δημοκρατίας μέσω της συμμετοχικής διακυβέρνησης και της 

συμμετοχής των πολιτών στις αποφάσεις. Ο Δήμος λειτουργεί από τον Δεκέμβριο του 2024 

τα ενοριακά συμβούλια με σκοπό την ενίσχυση του θεσμού του κοινοτάρχη αλλά και τη 

δημιουργία ενός άμεσου διαύλου επικοινωνίας ανάμεσα στους δημότες και τον Δήμο.

• Προώθηση της ασφάλειας και της δικαιοσύνης με την ανάπτυξη προγραμμάτων για την 

πρόληψη της εγκληματικότητας και την ενίσχυση των θεσμών. Ο Δήμος λειτουργεί με 

επιτυχία το Πρόγραμμα Παρατηρητής της Γειτονίας- Δημοτικές Ομάδες πρόληψης  και 

Κοινωνικής Στήριξης  με στόχο μεταξύ άλλων και  τον εντοπισμό και παρατήρηση 

οποιωνδήποτε αντικοινωνικών, παραβατικών και εγκληματικών συμπεριφορών που 

παρατηρούνται στην περιοχή όπου διαμένουν ή/και δραστηριοποιούνται με οποιοδήποτε 

τρόπο, καθώς και κοινωνικών ή άλλων συναφών προβλημάτων.

”
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ΣΤΟΧΟΣ 17: ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΠΙΤΕΥΞΗ ΤΩΝ ΣΤΟΧΩΝ

• Δημιουργία τοπικών δικτύων συνεργασίας με άλλες πόλεις, 

οργανισμούς και τον ιδιωτικό τομέα για την υλοποίηση των ΣΒΑ.

• Διεθνής συνεργασία για την αειφορία μέσω της συμμετοχής 

σε παγκόσμια δίκτυα και την ανταλλαγή καλών πρακτικών όπως 

το EUROCITIES. 

”



“ΕΥΧΑΡΙΣΤΩ ΓΙΑ ΤΗΝ 
ΠΡΟΣΟΧΗ ΣΑΣ

”
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