
 

 

 

 

 

 

 

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ & ΣΚΟΠΟΣ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ 

Παραδοσιακά οι επιχειρήσεις λειτουργούν στο 
πλαίσιο του ισχύοντος νομοθετικού πλαισίου 
προκειμένου να διασφαλίσουν την αδειοδότηση και 
συνέχιση της λειτουργίας τους. Παράλληλα 
αποτελούν κύτταρο ενός ευρύτερου κοινωνικού 
συνόλου με το οποίο αλληλοεπιδρούν επηρεάζοντάς 
το, ενώ ταυτόχρονα επηρεάζονται από αυτό.   

Το σύνολο αυτό απαρτίζεται επομένως, από πλήθος 
ενδιαφερόμενων μερών που λόγω της 
παγκοσμιοποίησης και της εξέλιξης της τεχνολογίας, 
έχει αποκτήσει μεγαλύτερη ισχύ και πρόσβαση σε 
πληρέστερη πληροφόρηση σε σχέση με τους 
τρόπους που επηρεάζεται από τη λειτουργία των 
επιχειρήσεων. Στις μέρες μας τα ενδιαφερόμενα 
μέρη ή συμμέτοχοι απαιτούν ολοένα μεγαλύτερη 
διαφάνεια και λογοδοσία από τις επιχειρήσεις, 
προκειμένου να διατηρούν την «κοινωνική άδεια 
λειτουργίας τους». 

Στόχος του CSR Cyprus μέσω του συγκεκριμένου 
προγράμματος είναι οι εκπαιδευόμενοι: 

 να γνωρίζουν ποιοι είναι οι συμμέτοχοι αλλά και 
πως επηρεάζουν και επηρεάζονται,  

 να εντοπίζουν τους αποτελεσματικούς τρόπους 
διαβούλευσης, συνεργασίας και σύμπραξης με 
τους συμμετόχους,  

 να αναγνωρίζουν πιθανές ευκαιρίες και 
κινδύνους που προκύπτουν από τη διαδικασία 
σύμπραξης, 

 να αξιοποιούν τους συμμετόχους στη 
διαδικασία υλοποίησης κοινών προσεγγίσεων 
που συμβάλουν στην επίτευξη των SDGs, 

 να αναζητούν τα καταλληλότερα εργαλεία 
μέτρησης της αποδοτικότητας των συμπράξεων 
και συνεργασιών με τα ενδιαφερόμενα μέρη.  

 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ / ΧΩΡΟΣ ΔΙΕΞΑΓΩΓΗΣ   

24 & 25 Ιανουαρίου 2018 [08:00-15:00]    
 
Γραφεία Ομοσπονδίας Εργοδοτών & Βιομηχάνων 

Λεωφ. Ακροπόλεως 2 & Γλαύκου, 2000 Λευκωσία  

 

 

ΣΕ ΠΟΙΟΥΣ ΑΠΕΥΘΥΝΕΤΑΙ  

Το πρόγραμμα απευθύνεται σε στελέχη ανώτερης 
και ανώτατης διοίκησης, στελέχη τμημάτων ΕΚΕ, 
Επικοινωνίας, Δημοσίων Σχέσεων, και Μάρκετινγκ 
που επιθυμούν να εντρυφήσουν σε βασικές έννοιες 
της φιλοσοφίας της υπεύθυνης επιχειρηματικότητας 
και της βιώσιμης ανάπτυξης καθώς και στον τρόπο 
εφαρμογής τους στην επιχείρησή τους.   

 

ΓΛΩΣΣΑ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ ΚΑΙ ΣΗΜΕΙΩΣΕΩΝ 

Ελληνική ενώ συγκεκριμένο υλικό θα δοθεί στους 
συμμετέχοντες στην αγγλική γλώσσα. 

 

ΚΟΣΤΟΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ     

ΔΩΡΕΑΝ για τα Μέλη του CSR Cyprus  

Για Μη-Μέλη το κόστος συμμετοχής ανέρχεται σε: 
€240 ανά άτομο 

 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΗΣ  

Αλέξανδρος Κωστόπουλος - Υπεύθυνος Ανάπτυξης 
CSR HELLAS. Έχει σπουδάσει οργάνωση και διοίκηση 
επιχειρήσεων με μεταπτυχιακή εξειδίκευση στις 
πολυεθνικές επιχειρήσεις. Η επαγγελματική του 
ενασχόληση με την ΕΚΕ ξεκινά από το 2000, και 
μέχρι σήμερα έχει συμβάλει στην υλοποίηση 
πλήθους έργων για τη διάδοση της ΕΚΕ στην 
επιχειρηματική κοινότητα. Το 2015 συμμετείχε ως 
μέλος της ομάδας προετοιμασίας του Σχεδίου 
Εθνικής Στρατηγικής της Ελλάδας για την ΕΚΕ. Μέσω 
της θέσης του στο CSR HELLAS, φορέα που 
συντονίζει το Global Compact Network Hellas, 
συνεργάζεται στενά με το UN Global Compact στο 
πλαίσιο της παρακολούθησης της εφαρμογής της 
Οδηγίας της ΕΕ για τη δημοσιοποίηση μη 
χρηματοοικονομικών πληροφοριών αλλά και της 
ανάπτυξης πρωτοβουλιών υποστήριξης των 
επιχειρήσεων στην προσπάθεια ενσωμάτωσης των 
Στόχων Βιώσιμης Ανάπτυξης στην Στρατηγική τους. 

 

ΔΗΛΩΣΕΙΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ   

Θεόδωρος Τζιοβάννη  
Τηλ.: (+357) 22 665102,  
Email: thgiovanni@oeb.org.cy 

 

Διήμερο Εκπαιδευτικό Πρόγραμμα 

Συνεργασία και Σύμπραξη με Συμ-μετόχους  
και ευρύτερα ενδιαφερόμενα μέρη 

24 & 25 Ιανουαρίου 2018 



 
 

 

 

 

 

 

 

ΑΝΑΛΥΤΙΚΟ ΩΡΟΛΟΓΙΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 

 

ΤΕΤΑΡΤΗ 24 ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ 2017 

08:00  Προσέλευση / Εγγραφή 

08:30  Καλωσόρισμα / Εισαγωγή εργαστηρίου 

08:40  «Κοινωνική άδεια λειτουργίας»: Μια νέα διάσταση στην υπεύθυνη επιχειρηματικότητα 

09:30  Γνωρίζοντας καλύτερα τα ενδιαφερόμενα μέρη  

10:30  Διάλειμμα 

11:00  ΑΣΚΗΣΗ: Αναγνώριση ενδιαφερόμενων μερών και συσχέτιση με επιχειρηματική λειτουργία 

12:10  Ποιο το επιχειρηματικό όφελος από τη συνεργασία με συμμετόχους;   

13:00  Διάλειμμα 

13:30  ΑΣΚΗΣΗ: Ανάπτυξη προσέγγισης και διαλόγου με συμμετόχους  

14:20  Προετοιμασία της επιχείρησης για ανάληψη δράσης  

14:50  Ερωταπαντήσεις 

15:00  Αποφώνηση εκδήλωσης και κλείσιμο 

 

ΠΕΜΠΤΗ 25 ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ 2017 

08:00  Προσέλευση  

08:30  Ανασκόπηση προηγούμενης ημέρας 

08:40  Διαμόρφωση στρατηγικής και διάλογος με εργαζομένους  

09:15  Διαμόρφωση στρατηγικής και διάλογος με πελάτες 

09:50  Διαμόρφωση στρατηγικής και διάλογος με προμηθευτές 

10:30  Διάλειμμα 

11:00  Διαμόρφωση στρατηγικής και διάλογος με τοπικές κοινωνίες 

11:45  Διαμόρφωση στρατηγικής και διάλογος με μετόχους  

12:30 Εργαλεία για υποστήριξη των πρωτοβουλιών 

13:00  Διάλειμμα 

13:30  ΑΣΚΗΣΗ:  Υλοποίηση συνεργειών και δημοσιοποίηση πληροφοριών  

14:40  Συζήτηση - Ερωταπαντήσεις 

15:00  Αποφώνηση εκδήλωσης και κλείσιμο 

 

Διήμερο Εκπαιδευτικό Πρόγραμμα 

Συνεργασία και Σύμπραξη με Συμ-μετόχους  
και ευρύτερα ενδιαφερόμενα μέρη 

24 & 25 Ιανουαρίου 2018 


